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Matriz Curricular da Graduação de Tecnólogo em Recursos Humanos 2017.1 
 

1º PERÍODO CH 

Leitura e Produção Textual  60 

Comportamento Organizacional (EAD)* 60 

Fundamentos da Administração (EAD)*  60 

Matemática Básica  60 

Metodologia do Trabalho Científico (EAD)*  60 

Projetos Integrados  100 

TOTAL  400 

Atividades Complementares  20 

2º PERÍODO CH 

Ética e Cidadania (EAD)* 60 

Recrutamento e Seleção (EAD)* 60 

Relações Trabalhistas e Sindicais  60 

Legislação Empresarial e Tributária (EAD)*  60 

Contabilidade Geral  60 

Projetos Integrados  100 

TOTAL  400 

Atividades Complementares  20 

3º PERÍODO CH 

Higiene, Segurança e Qualidade de Vida  60 

Treinamento e Desenvolvimento de Pessoas  60 

Política Salarial, Cargos, Remuneração e Benefícios  60 

Optativa I (EAD)*  60 

Negociação e Administração de Conflitos (EAD)*  60 

Projetos Integrados  100 

TOTAL  400 

Atividades Complementares  20 

4º PERÍODO CH 

Avaliação de Desempenho  60 

Consultoria em Recursos Humanos (EAD)*  60 

Trabalho de Conclusão de Curso  60 

Planejamento e Gestão de Carreira (EAD)* 60 

Optativa II (EAD)*  60 

Projetos Integrados  100 

TOTAL  400 

Atividades Complementares  20 

 
 

Módulos CH 

Disciplinas 1600 

Atividades Complementares 80 

TOTAL 1680 
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